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POLITICA INTEGRADA

La FUNDACION BANCO NACIONAL DE SANGRE HEMOLIFE es una organizacién de
caracter privado, sin animo de lucro, que garantiza la calidad, seguridad,
disponibilidad, suficiencia y oportunidad de los Hemocomponentes, mediante
tecnologia avanzada, aseguramiento integrado, analitico y metrolégico, trazabilidad,
gestion de riesgos, idoneidad y competencia del personal, asi como la proteccion de
la informacion. Nos comprometemos a:

* La seleccion adecuada del donante a través del cumplimiento de los lineamientos
vigentes a nivel nacional e internacional, la estandarizaciéon de los procesos bajo los
requisitos de la Norma ISO 9001:2015; ISO 14001:2015; con el fin de suministrar a las
instituciones de salud y servicios transfusionales, un servicio oportuno, y
hemocomponentes seguros, a un costo racional de manera que se obtenga un mutuo
beneficio y satisfaccidon de las partes interesadas que permitan la sostenibilidad y
viabilidad financiera de la organizacion.

* Proteger la seguridad y salud de los trabajadores independientemente de su forma de
contratacion o vinculacion, laidentificacion de los peligros, evaluacion y valoracion de
riesgos laborales presentes en las diferentes actividades, dando cumplimiento a la
normatividad nacional vigente.

eCumplir la normatividad ambiental vigente a través de la prevencion de la
contaminacion, la optimizacién de insumos, materias primas, recursos y residuos
solidos, generando conciencia sobre la proteccién del medio ambiente, el desarrollo
sostenible y adaptacién al cambio climatico, mediante laimplementacion del Sistema
Integrado de Gestién, minimizando los impactos derivados de las actividades
asociadas a los procesos, productos y servicios prestados por la organizacion.

Asi mismo, la Alta Direccién se compromete con la mejora continua y la eficacia del
Sistema Integrado de Gestién mediante la asignacion de recursos humanos, técnicos
y financieros y la generacion de estrategias que permitan procesos de integracion de
todos los colaboradores al desarrollo de la misidn, dentro de un ambiente seguro,
fortaleciendo los procesos de formacidn continua y enfoque de riesgos; asi como la
gestion del cambio y garantizando la alineacién de la politica dentro de un marco
socialmente responsable.
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OBJETIVOS DEL SIG

e Mantener y mejorar el sistema de gestion por procesos garantizando
hemocomponentes seguros a través del estricto aseguramiento de la calidad y
el uso de tecnologia validada, y controlada.

e Evaluar y mantener la satisfaccion de las partes interesadas enfocados al
cumplimiento de los requisitos legales y otros aplicables. -

e Promover la donacion de sangre para contribuir a crear la cultura ciudadana de '
la donacién voluntaria, habitual, altruistay responsable: :

e Fortalecerlas competencias del personal a través del desarrollo de procesos de
induccién, entrenamiento eficaz y la formacién continua.

e Fortalecer procesos organizacionales seguros basados en la gestidn de riesgos.

e Propender por la sostenibilidad y viabilidad financiera de la organizacion.

e Proteger la seguridad y la salud de los trabajadores, mediante la identificacion
de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos de los trabajadores en el
desarrollo de sus actividades, con el fin de establecer medidas de prevencron 0]
control necesarias. ) :

e Prevenir la contaminacién ambiental garantizando el uso racional de insumos,
materias primasy recursosy aprovechamiento de residuos sélidos para mejorar
el desempeno ambiental y reducir los impactos generados en el desarrollo de
sus actividades, mediante la implementacién de estrategias y directrices gue
permitan la mejora continua del Sistema Integrado de Gestion.

e Promover estrategias que permitan adaptarse a las condiciones actuales de
cambio climatico y gestion integral del recurso hidrico y energético.

Firmado en Bogota D.C, el 5 de febrero de 2026
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